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Gesamtverantwortung flir Datenverarbeitung und Dokumentation
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* Entscheidet alleine oder gemeinsam Uber Zweck und Mittel der Verarbeitungen

Informationspflicht (im Zuge der Datenerhebung) sicherstellen
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* Kontaktdaten der Ansprechpersonen (Verantwortlicher)
* Beschreibung der Datenverarbeitung -> Datenschutzerkldrung
* Betroffenenrechte, Verpflichtung zur Datenbereitstellung, Information zu Profiling (welche Eigenschaft werden abgeleitet?)
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Betroffenenrechte und Rechtmaliigkeit der Verarbeitung sicherstellen & dokumentieren J
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¢ Auskunft, Berichtigung, Loéschung, Einschrénkung der Verarbeitung, Datentbertragbarkeit, Widerspruchsrecht
* Fiir Rechtméfige Datenverarbeitung
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Implementierung der TOM's, und Auftragsverarbeiter Vertrage abschliel3en
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* Fiir Datensicherheit und fiir RechtmaRigkeit der Verarbeitungen

# Rechenschaftspflicht nachkommen und Datenschutzvorfall melden (Data Breach) & dokumentieren

¢ Fiihren eines aktuellen Verarbeitungsverzeichnisses

* Zusammenarbeit mit Behdrden
* Innerhalb von 72 Stunden ab bekannt werden an Behérde Melden, Bei hohem Risiko auch an alle Betroffenen direkt

Bestellung einer/s Datenschutzbeauftragte/n (Falls erforderlich)
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* Kerntitigkeit des Unternehmens ist eine umfangreiche Uberwachung oder eine umfangreiche Verarbeitung sensibler Daten

Durchfiihrung einer Datenschutz-Folgenabschatzung (Falls erforderlich)
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* Analyse und Abschatzung des Risikos; bei hohem Risiko Folgenabschatzung durchfihren
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